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INTRODUCCIO

L'Associacio Objectiu Inclusié neix el 2004 de la ma de vuit professionals de camps
diversos amb un interés comu per la societat i un afany de construir un discurs
alternatiu a la visié classica sobre la inclusié que s’esta instal-lant progressivament
al nostre pais.

La igualtat i la justicia social també es construeixen des de la societat civil,
persones que no ens resignem al desencis que genera a voltes el mon de la politica
i de I'administracid. La societat civil ha d‘anar al capdavant, i la politica al darrere, i
no a l'inrevés.

En conseqliéncia, dedica els seus esforcos inicials a elaborar aquest discurs propi, a
partir de la lectura i celebracié de seminaris intensius. En aquests moments, ens
plantegem fer una jornada entre les persones que pertanyen al sector dedicat a la
inclusio i altres ciutadans, amb una doble finalitat: fomentar una perspectiva oberta
i ciutadana d’inclusid, i posar-la a debat amb aquells que tenen responsabilitats de
dur a terme els diversos discursos de la inclusié a la practica.

D’acord amb els nostres objectius fundacionals, aquesta jornada ha de servir com a
tret de sortida a aquesta iniciativa. Una jornada que no pot quedar en la
superficialitat, sind que ha de ser (til per anar a fons. Aix0 ens duu a planificar un
espai de treball que, coherent amb l’esperit critic de I'associacio, pretén treballar en
forma de seminari amb experts del sector i altres ciutadans, i obrir el seminari al
final de la jornada per donar a conéixer l'associacio, el seu pensament i la feina
realitzada en la jornada.

Pensem que la celebracié d’aquesta jornada pot reforcar la dinamica interna de
I'associacid, generar sinérgies entre professionals i académics diversos de la ciutat
de Barcelona, i establir les bases d‘un treball compartit que permetin seguir
avangant, un treball que ha de possibilitar una segona jornada més amplia sobre
practiques i realitats concretes.

OBJECTIUS DE LA JORNADA

Els objectius que ens plantegem per a aquesta jornada son els seglents:

= Construir coneixement actualitzat i contextualitzat sobre inclusié a Catalunya
gue ens permeti fomentar iniciatives des de i per a l'accié transversal.

= Analitzar estratégies per a la corresponsabilitat ciutadana en el
desenvolupament d’una societat inclusiva.

= Generar un procés d’intercanvi que condueixi a la constitucié d'una xarxa social
d’entitats, professionals i académics compromesos amb la creacid i la difusio
d’un plantejament global i critic sobre inclusio.

= Presentar l'associacié Objectiu Inclusido i difondre els seus plantejaments i
propostes.



Per assolir-los, proposem una jornada de treball sobre inclusi6 que abordi la
tematica des d'una perspectiva diferent. Per tant, les estratégies d’abordatge es
basen en els seglients aspectes:

Volem enfocar I'analisi de la inclusié des d’un plantejament estructural, i no des
d’un punt de vista dels efectes que genera I'exclusid.

Volem treballar per la construccié d’un discurs sobre inclusidé que connecti amb
la practica de la construccid en la realitat social.

Volem partir d’'una perspectiva internacional que inspiri la reflexié en I'ambit
nacional.

Volem questionar la practica, per aprendre’n, i volem aprendre per qliestionar la
practica.

Una jornada d’aquestes caracteristiques no pot ser objectiu d’una Unica entitat, sino
que ha de formar part d’'una xarxa d’accions compartides entre institucions que
comparteixen una mirada comuna a la inclusio.

PROGRAMA DE LA JORNADA

La jornada contempla tres grans espais:

Seminari tancat amb 40-50 professionals i académics, i dos ponents d‘alt nivell:
Eduardo Tenti i Marcello Balbo. El rol dels ponents és conversar i respondre les
preguntes elaborades pels experts, adrecades a resoldre |'eix de coheréncia
entre discurs i practica.

Conferéncia d’un academic internacional d’alt nivell: Zygmunt Bauman.

Presentacio publica d'Objectiu Inclusio.

Horari Activitat

9.30 - 10.00 Recollida de documentacid

10.00-10.15 Presentacid de la jornada

10.15 - 11.00 Seminari- part I: Dialeg a carrec de Eduardo Tenti

(Universidad de Buenos Aires) i Marcello Balbo (Universita
degli Studi di Venezia)

11.00-11.30 Pausa-café

11.30-13.00 Seminari- part II: Discussid en petits grups al voltant de la

questié central del Seminari: Com generar una dinamica
social que faci augmentar la implicacié de la ciutadania en el
treball per la inclusid?

13.00-14.30 Dinar

15.00-17.00 Seminari- part III: Plenari i discussi6 oberta amb els
ponents. Conclusions.

17.00-17.30 Pausa-cafe

18.00-18.30 Presentacid publica d’ "Objectiu Inclusio”.

18.30-20.00 DEBATS D’EDUCACIO (activitat conjunta amb la Universitat

Oberta de Catalunya i la Fundacio Jaume Bofill): Conferéncia
a carrec de Zygmunt Bauman (University of Leeds)

20.00-20.15 Tancament de la jornada a carrec de Joan Subirats




DESTINATARIS
Els destinataris de la jornada son:

1. Professionals i académics per al Seminari, tant del sector public com privat que
tenen responsabilitats en el disseny i/o execucié de politiques publiques d’inclusid.

2. Public en general interessat a conéixer la proposta d'Objectiu Inclusidé per a la
conferéncia.



Sobre l'entitat
Objectiu Inclusié
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1. Presentacio de l'entitat

Nom de I’'associacioé: Objectiu Inclusio

Adreca: Escola de Politiques Socials i Urbanes de I'lGOP, Passeig Urrutia, 17
Poblacio: 08042 Barcelona

Districte: Nou Barris

Barri: Vilapicina

Teléfon: 626.52.24.63

A/e: inclusio@gmail.com

Naturalesa Juridica: Associacié

NIF: G-64811284

Nam. Registre: 34.000

Responsables actuals (setembre 2008):
Miquel Angel Essomba Gelabert, president
Josep Guardiola Salinas, secretari

Daniel Muntané Izquierdo, tresorer

Anys de constitucio de I'associacio: 2004


mailto:inclusio@gmail.com

2. Historia de I'associacio

L'associacié Objectiu Inclusid sorgeix I'any 2004 quan un grup de professionals amb
diferents inquietuds i perfils decideix constituir-se en grup de reflexid i intercanvi

per incidir en les politiques publiques en matéria d’inclusio.

Al llarg dels primers anys aquesta associacid va desenvolupar una feina d’estudi i
de reflexid i també va realitzar trobades amb diferents experts per tal de contrastar

opinions i validar una proposta propia.

A finals de 2006, els membres de l'entitat redacten uns estatuts i s’inicien els
tramits legals per tal de constituir-se com a associacid i comencgar una tasca

centrada en impulsar projectes i accions obertes a la societat.

Els objectius generals de |'associacid son:

o Elaborar i realitzar projectes d’‘analisi sobre situacions comunitaries
generadores d’exclusio social i d’altres processos d’exclusio.

o Generar activitats i accions que sensibilitzin la ciutadania en el valor de la
inclusid social, entesa en tots els seus vessants.

o Fomentar la participacié social i politica de la ciutadania en la presa de
decisions relacionades amb la inclusié social.

o Generar espais de trobada, intercanvi i debat, adrecats a diferents agents

socials, politics i professionals, vinculats amb la inclusio.

El sentit d’aquesta associacié és cobrir un espai poc desenvolupat encara en el
nostre entorn social: teixir una xarxa de complicitats entre formacions politiques,
administracid, entitats del tercer sector i societat civil al voltant d’un discurs critic i
alternatiu sobre els processos socials inclusius. Per tant, Objectiu Inclusié parteix

d’uns plantejaments teorics i socials especifics que es detallen a continuacio:

1. Inclusié implica un procés de desenvolupament. Procés en tant que es mostra
com dinamic, i de desenvolupament perque és processual, d’ordre qualitatiu i indica

millora. En conseqliéncia, no és ni un estat ni una finalitat.

2. La construccié d'aquest sentit social requereix d’unes competéncies i unes
oportunitats determinades (a desenvolupar). Les competéncies depenen tant de

I'individu com del context que estimula aquest individu a adquirir-les. De la mateixa



manera, les oportunitats han de ser |'espai necessari per dur a terme aquestes
competéncies per part de lindividu, i alhora l'individu ha de ser generador

d’oportunitats.

3. Aquest sentit social es construeix de forma interdependent entre tots els
individus d'un mateix context social, donant lloc a xarxes de vida comunitaria.
Diferenciarem el que entenem per comunitats d’habitatge (coexisténcia) de

comunitats de vida (convivéncia).

4. L'individu ha de poder decidir lliurement la seva pertinenca a aquestes
comunitats, i ho ha de fer en condicions d’igualtat respecte als altres individus.
Aquesta dinamica esdevé diferent segons els contextos i les desigualtats i
diferéncies que presenten entre ells, per la qual cosa sempre ens hem de plantejar
d’incrementar les quotes de llibertat i igualtat segons quina sigui la contingéncia de
I'espai i del temps concret. Cal fugir de la relacié inversament proporcional entre
igualtat i llibertat, i fer que sigui directament proporcional. Per aconseguir aquest
canvi de tendéncia, hem de tenir en compte els limits que imposen la diversitat i la
sostenibilitat, heréncia de constatar la inviabilitat del projecte modern sense

aquests limits.

5. Els contextos on es produeix aquesta construccié de sentit social sén: el politic
(ciutadania, participacid), el psicologic (factors subjectius- identitat, autoestima,
etc.), economic (necessitats basiques - sostenibilitat), social (diversitat cultural i

religiosa).

6. La construccié d’aquest sentit social es troba amb amenaces i resisténcies des de
la societat, que es resisteix a assumir i acceptar els limits que imposa la
sostenibilitat i la diversitat. Les causes d’aquesta resisténcia les trobem en les
relacions de poder i el discurs imperant. En conseqiéncia, hem de transformar el

poder i el discurs per assolir quotes d’inclusio.



3. Darreres activitats realitzades

NOM

LOCALITZACIO

DATES/PERIODE

BREU DESCRIPCIO

Seminari “La
inclusié des
d'una
perspectiva de
politiques
publiques”

Parlament de
Catalunya -
Barcelona

20 marg 2006

Seminari de treball amb:

« Antoni Comin, diputat al
Parlament de Catalunya
per PSC-CpC

« Enric Sampere, cap de
projectes de PROGES

+ Mireia Franch, directora
de la Fed. de
Cooperatives de Treball

Seminari “La

Centre Civic Pati

12 maig 2006

Seminari de treball amb:

sessions sobre
“Dimensions
de la inclusio”

17 marg 2007

21 abril 2007

19 maig 2007

27 setembre 2007
16 octubre 2007
16 desembre 2007
4 gener 2008

inclusié des Llimona - - Jordi Sanchez, Director de
d’una Barcelona la Fundacié Jaume Bofill
perspectiva « Joan Subirats, Catedratic
teorica” de Ciéncia Politica UAB
Cicle de Barcelona 11 febrer 2007 Sessions monografiques

d’aprofundiment al voltant
de diversos tems socials des
d’una perspectiva d’inclusio,
com ara:

« Educacié

« Immigracié
« Salut

+ Habitatge
« Mobilitat

« Urbanisme
- Familia

« Fiscalitat

« Tecnologies de la
informacio i de la
comunicacio
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